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Prot.n.

CONVENZIONE TRA Associazione Museo Remiero - 
 E ISTITUTO COMPRENSIVO CAPRAIA E LIMITE 

PER LA GESTIONE E L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
“EDU.MU.RE – Museo Insieme. Per un Patto educativo Scuola – Museo”

l'  Associazione  Museo  Remiero  -  Centro  di  documentazione  “Mario  Pucci”  della  Cantieristica 
Navale e del Canottaggio con sede legale in Comune di Capraia e Limite (FI), Piazza Cesare Battisti,  
6  –  Limite  50050,  CF  BNIFLV36H18E625Q, rappresentata  dal   Sig.  FLAVIO  BINI  in  qualità  di 
Presidente del suddetto Ente, di seguito denominato per brevità “MU.RE”
E
l’Istituto Comprensivo Capraia e Limite , con sede legale in Comune di Capraia e Limite (FI)  , Via 
Fratelli Cervi 38, Codice Fiscale  91017140483  rappresentato dalla Dott.ssa Angela di Donato, in 
qualità di Dirigente Scolastico del suddetto Ente, di seguito denominato per brevità “Istituto”

PREMESSO 

CHE il  “MU.RE”  e  “l'Istituto”  hanno  avviato  dall'  a.s.  2019/2020  un  percorso  sperimentale  e 
partecipativo  di  co-progettazione  finalizzato  alla  massima  valorizzazione  del  “MU.RE”  come 
laboratorio permanente decentrato della Scuola in senso educativo e di orientamento formativo 
(di cui alle Linee MIUR sull'Orientamento Formativo);

CHE suddetto percorso si è tradotto in esperienze di forte e positivo impatto per entrambi gli Enti,  
riscuotendo  già  nel  suo  primo  anno  di  attuazione  validazioni  significative,  con  particolare 
riferimento  al  suo  inserimento  da  parte  di  INDIRE  –  Istituto  Nazionale  Documentazione  e 
Innovazione Educative tra i progetti di interesse nell'ambito dei programmi di ricerca e sviluppo 
del modello di Scuola di Prossimità;

CHE  il  “MU.RE”  e  l'“Istituto” convengono  quindi  sulla  opportunità  di  proseguire  nella 
collaborazione  progettuale  intrapresa,  ritenendola,  anche  alla  luce  della  situazione  venutasi  a 
creare  con  l'attuale  emergenza  COVID-19,  uno  strumento  importante  per  sostenere  quella 
“sussidiarietà e corresponsabilità educativa” auspicata dallo stesso MIUR  di cui al Piano Scuola 
2020/2021 - DM 39/2020; 

CONVENGONO E STIPULANO 

DI formalizzare suddetta collaborazione con la presente convenzione così definita:
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1. DURATA.  3 anni. La presente convenzione è quindi da ritenersi valida per gli a.s. 2020/2021 –  
2021/2022  –  2022/2023,  individuando  nel  triennio  un  tempo  adeguato  per  una  efficace 
sperimentazione della stessa. Prima della scadenza la convenzione potrà essere rinnovata per un 
uguale periodo e/o per un periodo da concordare 

2.  OBBIETTIVI  –  IMPEGNI  DEI  CONTRAENTI.  La  presente  convenzione  individua  nella 
collaborazione Scuola - Istituto della Memoria, nella loro specifica funzione di enti di ricerca da un 
lato e di presidi di comunità dall'altro, una strategia adeguata a supportare il raggiungimento dei  
seguenti  obiettivi:  1.  Rispetto  al  rapporto  scuola-territorio.  Rafforzamento  e  sviluppo  delle 
alleanze  educative  con particolare riferimento al mondo del volontariato e dell'associazionismo, 
nella logica della costruzione di patti educativi strutturati intorno a progetti concreti e condivisi. In 
particolare il “MU.RE.”, in quanto soggetto del terzo settore, si impegna a supportare l'”Istituto” in 
questo percorso  favorendo il  sistema di  relazioni  a  partire  dal  contesto  locale.  2.  Rispetto  al 
raggiungimento degli obiettivi formativi così come previsti dal PTOF triennale dell' I.C. di Capraia 
e Limite. Promuovere progetti educativi condivisi mirati al raggiungimento dei seguenti obbiettivi 
secondo una prospettiva di continuità verticale: - sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva; 
- sostegno all'assunzione di responsabilità e alla cura dei beni comuni; - sviluppo di comportamenti 
ispirati alla conoscenza e al rispetto dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali 
(sviluppo sostenibile); - supporto ad esperienze in grado di rafforzare l'autostima e di valorizzare 
saperi,  attitudini,  desideri  di  ogni  alunno.  3. Rispetto  allo  sviluppo di  reti  di  buone pratiche. 
Promuovere  progetti  condivisi  orientati  alla  costruzione  di  relazioni  con  altre  scuole  e  altri  
territori,  anche  come  opportunità  di  trasferibilità  delle  esperienze  e  di  diffusione  di  buone 
pratiche. 

3.  TIPOLOGIA  ATTIVITA'  PREVISTE.  La  presente  convenzione  prevede  indicativamente  la 
realizzazione  delle  seguenti  tipologie  di  attività:  1.  Attività  educative  in  contesto  curriculare, 
anche  in  continuità  verticale.  2.  Attività  educative  in  contesto  extrascolastico.  3.  Attività 
formative per  il  personale  docente.  4.  Attività  di  coinvolgimento  delle famiglie.  Contenuti  e 
modalità di

4. MODALITA' DI COLLABORAZIONE. 1. Costituzione di un gruppo di coordinamento. Il gruppo di 
coordinamento,  costituito  da  due  referenti  del  “MU.RE”  (il  coordinatore  scientifico  e  il  
responsabile della sezione educativa del MU.RE) e  da quattro referenti dell' “Istituto” (il dirigente 
scolastico, tre docenti referenti uno per la Scuola dell'Infanzia, uno per la Scuola Primaria, uno per  
la Scuola Secondaria di I Grado), ha la funzione di mantenere costante e di monitorare nei suoi 
sviluppi  l'attuazione  della  presente  convenzione.  2.  Elaborazione  di  programmi  annuali. 
Workshop annuale di  progettazione partecipata (Il  MU.RE si  impegna a mettere a disposizione 
esperti facilitatori) rivolto ai docenti dell' “Istituto” per la elaborazione di programmi annualmente 
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condivisi  rispetto  ad  obiettivi  specifici  e  attività.  3.  Elaborazione di  strategie  condivise  per  il 
reperimento delle risorse finanziare. Il MU.RE e l'Istituto si impegnano a definire ed attuare in 
maniera  condivisa  strategie  per  il  reperimento  dei  finanziati  necessari  all'attuazione  dei 
programmi annuali.

Per l'Istituto di Capraia e Limite Per l'Associazione MU.RE
La Dirigente Scolastica Il Coordinatore Scientifico

Dott.ssa Angela Di Donato Dott. Marzio Cresci

Data ……………………………………….


