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All’albo online di istituto
All’amministrazione trasparente

OGGETTO: Avviso di selezione INTERNA e, in subordine ESTERNA (collaborazioni plurime), per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto I’individuazione di PERSONALE PER
COSTITUZIONE COMUNITA DI PRATICA E PER L’AFFIDAMENTO DEI PERCORSI
FORMATIVI per le seguenti attivita:

o percorsi di formazione sulla transizione digitale;

e laboratori di formazione sul campo;

e comunita di pratica per ’apprendimento.

A VALERE SU:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: “Didattica 4.0: la scuola diventa un laboratorio digitale”
CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-1302
CUP: J14D23006780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art, 41,
comma 2-ter;
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VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitda amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 1’efficienza
della giustiziay» e, in particolare, ’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e,
in particolare, 1’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; VISTO il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienzay;

VISTA la Linea di Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” - Missione 4 - Componente 1 - del PNRR -Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTA 1la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia ¢ delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; VISTO il decreto del
Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 104 2, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

VISTO il decreto prot. n° m_pi. AOOGABMI. Registro Decreti.R.0000066 del 12 aprile 2023 del Ministero
dell’Istruzione e del Merito, recante “Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
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dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO I’Allegato 1 del D.M. 66/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, che assegna a questa Istituzione scolastica la risorsa di €
37.316,36;

VISTA Ia nota prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro Ufficiale.U.0141549 del 7 dicembre 2023, con la quale
il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha diramato le Istruzioni operative per le “Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

VISTE la nota prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 con la quale 1I’Unita di missione per il PNRR del Ministro
dell’istruzione e del merito ha fornito specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;
VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 40 del 13/02/2024;

VISTA la delibera di Nomina “Gruppo di Progetto” per il PNRR Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) del Collegio dei Docenti n. 41 del 13/02/2024;
VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 30 del 07/02/2024;

VISTA la delibera di assunzione a bilancio progetto PNRR “Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nelle scuole statali” di cui al D.M. 66/2023” del Consiglio di Istituto n. 31 del 07/02/2024;
VISTO il Progetto presentato dall’Istituto Comprensivo di Capraia ¢ Limite sulla piattaforma Futura PNRR e
inoltrato in data 27/02/2024 con codice inoltro 42982.0, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti
dal PNRR, Missione 4: Istruzione ¢ Ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023); Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-1302; CUP: J14D23006780006;

VISTO I’accordo di concessione Prot. n. 37719 del 03/03/2024;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto scolastico in data 07/02/2024 con delibera nr. 26;
VISTO il Decreto di assunzione nel Programma Annuale del Progetto nelle ENTRATE — modello A,
aggregato 02 — “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv. 1 — aggregato) — 03 - “Altri finanziamenti
dell’Unione europea” (liv. 2 - voce);

TENUTO CONTO CHE il fine pubblico da perseguire ¢ 1’attuazione del PNRR Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale del personale scolastico” - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023);

VISTA la necessita di reperire formatori esperti, tutor e membri della Comunita di pratica interni, competenti
nel settore dell’innovazione didattica e digitale, in possesso di idonei requisiti;

RILEVATA I’assenza di convenzioni Consip per i servizi di interesse;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati, saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento
Professor Manuel Salvaggio, in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO TP’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il RUP nella persona del Dirigente Scolastico Professor Manuel Salvaggio ha
sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione prot. 2434
del 26/03/2024;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTI gli allegati da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Avviso;

VISTA la Determina di avvio della procedura di selezione prot. n.5795 del 27/09/2024;

EMANA
IL PRESENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA e, in subordine, ESTERNA
(collaborazioni plurime)

per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto I’individuazione di PERSONALE PER LA
COSTITUZIONE DI COMUNITA DI PRATICA E PER L’AFFIDAMENTO DEI PERCORSI FORMATIVI
per:

e percorsi di formazione sulla transizione digitale;

® laboratori di formazione sul campo;

e comunita di pratiche per I’apprendimento.

Il presente Avviso ¢ finalizzato a ricevere candidature al fine di coprire i ruoli richiesti dal progetto, assicurando
il tempestivo avvio delle attivita per concludere i progetti nella forma, nei modi e nei tempi previsti, nel rispetto
del cronoprogramma.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

E indetta procedura comparativa per la selezione di personale interno all’Istituzione e, in subordine,
appartenente ad altre istituzioni scolastiche, per la realizzazione del progetto di cui all’avviso pubblico Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” - Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: “Didattica 4.0: la scuola diventa un laboratorio digitale”

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-1302

CUP: J14D23006780006

e nello specifico per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto 1’individuazione di
PERSONALE INTERNO PER COSTITUZIONE COMUNITA DI PRATICA E PER L’ AFFIDAMENTO
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DEI PERCORSI FORMATIVI per:
e percorsi di formazione sulla transizione digitale;
® laboratori di formazione sul campo;

e comunita di pratica per I’apprendimento

come indicato in tabella:

:-l’%l Italiadomani

- LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

o Percorsi di formazione sulla transizione digitale

Oggetto Obiettivo generale | Destinatari Numero di ore Periodo di Numero Numero
svolgimento | Formatori Tutor
Esperti
n. 1 edizioni | Integrazione delle | n. 15/20 16 ore Dicembre 1 1
Percorsi di tecnologie digitali | (Docenti, Da svolgere in 2024/ (¢ possibile | (€ possibile
formazione | ai fini ATA) presenza oppure | 20 Settembre | candidarsi candidarsi
sulla dell’inclusione on line (in 2025 per piudi un | per piu di
transizione scolastica modalita incarico) un
digitale sincrona) o in incarico)
modalita ibrida.
n. 1 edizioni | Approfondire le n. 15/20 16 ore Dicembre 1 1
Percorsi di proprie conoscenze (Docenti, Da svolgere in 2024/ (¢ possibile | (€ possibile
formazione | in ambito ATA) presenza oppure | 20 Settembre | candidarsi candidarsi
sulla 501ent1ﬁ90, on line (in 2025 per pit di un | per piu di
transizione | tecnologico, modalita incarico) un
digitale Ingegneristico, sincrona) o in incarico)
artistico e modalita ibrida.
matematico
(STEAM)
n. 1 edizioni | Approccio alle n. 15/20 16 ore Dicembre 1 1
Percorsi di metodologie (Docenti, Da svolgere in 2024/ (¢ possibile | (€ possibile
formazione | didattiche ATA) presenza oppure | 20 Settembre | candidarsi candidarsi
sulla innovative per on line (in 2025 per pitt di un | per piu di
transizione I’insegnamento e modalita incarico) un
digitale I’apprendimento, sincrona) o in incarico)
connesse con modalita ibrida.
I’utilizzo delle
nuove tecnologie
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e Laboratori di formazione sul campo

- LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

Oggetto Obiettivo generale | Destinatari e | Numero | Periodo di | Numero Numero
Luogo di | diore svolgimento formatori/ Tutor
realizzazione Tutor

n. 1 Approfondire le n. 06/10 14 ore Dicembre 2024 | 1 1

edizioni di | proprie conoscenze in | (Docenti, /20 Settembre (& possibile (& possibile

laboratori | ambito scientifico, ATA) 2025 candidarsi per | candidarsi

di tecnologico, Sedi pit di un per piti di un

formazione | ingegneristico, dell’Istituto incarico) incarico)

sul campo | artistico e Comprensivo

matematico
(STEAM)

n. 1 Tinkering e Making n. 06/10 14 ore Dicembre 2024 | 1 1

edizione di | nella pratica didattica | (Docenti, /20 Settembre | (& possibile (& possibile

laboratori | quotidiana, ATA) 2025 candidarsi per | candidarsi

di promuovendo un - Sedi pitt di un per pitt di un

formazione | 2Pprendimento attivo, |- 411 retituto incarico) incarico)

collaborativo e .

sul campo centrato sullo studente. Comprensivo

n 1 Il gioco come motore | n. 06/10 14 ore | Dicembre 2024/ | 1 1

edizione di | dell’apprendimento (Docenti, 20 Settembre (¢ possibile (¢ possibile

laboratori ATA) 2025 candidarsi per | candidarsi

di Sedi piu di un per piu di un

formazione dell’Istituto incarico) incarico)

sul campo Comprensivo

o Comunita di pratica per I’apprendimento

Oggetto Obiettivo Destinatari e Luogo di | Numero | Periodo di | Numero Tutor

generale realizzazione di ore svolgimento

n. Sunita per | Promuovere Docenti Istituto 38 per Dicembre 2024/ 1

la costituzione | ricerca, comprensivo Sedi ciascuna | 20 Settembre 2025 | (& possibile

di una produzione, Istituto Comprensivo unita candidarsi per piu

Comunita di condivisione e di un incarico)

pratica sulla scambio di

transizione buone pratiche

digitale
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Art. 2 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. Lapresente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
attraverso le seguenti procedure:
* ricognizione del personale interno all’Istituzione
* in subordine, ricognizione del personale di altre Istituzioni scolastiche

Si precisa che il personale in servizio a T.D. puo svolgere le attivita previste in oggetto solo in concomitanza
con il rapporto di lavoro.

E possibile candidarsi anche per la realizzazione di piu azioni.

L’incarico viene conferito anche in presenza di una sola istanza.

Saranno escluse le richieste pervenute oltre i termini fissati.

In caso di mancata attivazione del corso 1’esperto incaricato non avra nulla a pretendere dall’Istituto.

AU NS

Art. 3 — Requisiti generali e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

® non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

® possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non abbiano procedimenti penali pendenti;

® non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

® non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

® non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;

® non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;

® abbiano esperienza pregressa in corsi/percorsi analoghi coerenti con il progetto;

e abbiano adeguate competenze informatiche e nel campo specifico richiesto.
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2.Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Art. 4 - Criteri e modalita di selezione

Per la selezione, si seguiranno i seguenti criteri:

a. aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dall’avviso di selezione, con allegato
“curriculum vitae” in formato europeo;

b. congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita di progetto;

c. titolarita nell’istituzione scolastica;

d. adeguate competenze informatiche e nel campo specifico richiesto;

€. esperienza pregressa in corsi/percorsi analoghi coerenti con il progetto;

f. a parita di punteggio verra selezionato il candidato che abbia la piu giovane eta cosi come previsto dalla
normativa vigente;

g. i dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima;

h. la selezione potra prevedere un colloquio teso a verificare le esperienze e le competenze degli aspiranti,
nonché la validita e la fattibilita della proposta del Piano presentato;

i. quanti presentino la candidatura in qualita di Formatore Esperto, dovranno allegare all’istanza una sintetica
ipotesi progettuale contenente finalita ed obiettivi del percorso e strutturazione delle tematiche previste.

Art. 5 - Commissione di valutazione

1.Tutte le fasi delle operazioni del presente avviso saranno gestite da un’apposita commissione esaminatrice
composta da n.2 componenti nominati dal Dirigente Scolastico. I componenti della Commissione
sottoscriveranno apposita dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di
astensione.

2. Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo
on-line dell’Istituto. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati. Avverso la
graduatoria provvisoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro massimo cinque
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la
graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile esperire il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. A seguito del decreto di conferimento
degli incarichi, il Dirigente Scolastico provvedera alla sottoscrizione delle lettere di incarico.

3. L’attribuzione degli incarichi avverra con lettera d’incarico.



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAPRAIA E LIMITE”
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria I Grado
* C.F.91017140483 - C. M. FIIC81000B
Via Fratelli Cervi, 38 - 50050 Capraia e Limite (FI)
PEO: fiic81000b@istruzione.it PEC: fiic81000b@pec.istruzione.it
Tel. 0571/577811 - Sito Web: http://www.iccapraiaelimite.edu.it/

TURA :RUITALA DI DOMANI

Finanziato
dallUnione europea

NextGenerationElJ

Art. 6 — Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano ’annullamento dell’attivita. Le
precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato
rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale
individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra
avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 1’ Istituto.

Art. 7 - Corrispettivo e modalita di remunerazione
Per 1 moduli indicati del percorso formativo vengono definiti i seguenti costi fissi rilevati dalle UCS del
Ministero come da sottostante tabella:

Voce di costo Tasso forfettario

a.1) docente 122 €/h -

2.2) tutor 34 €/h o

Percorsi di formazione sulla b) altri costi diretti di
transizione digitale progetto, calcolati sui
costi ammissibili del
personale, necessari
alla realizzazione
dell’azione

40% dei costi
- ammissibili di
personale

a.1) docente 122€/h -

a.2) tutor 34€/h .

Laboratori di formazione sul campo b) altri costi diretti i
progetto, calcolati sui
costi ammissibili del
personale, necessati
alla realizzazione
dell’azione

40% dei costi
- ammissibili di
personale

Comunita di pratiche per

Papprendimento a) personale (tutor) 34€/h i
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Si precisa che tutti i compensi verranno liquidati, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a
conclusione delle attivita progettuali e ad effettiva erogazione del finanziamento del presente Programma
PNRR e che pertanto nessuna responsabilita in merito puo essere attribuita alla scuola.

Art. 8 - Durata dell’incarico e compiti

La durata dell’incarico va dall’atto di sottoscrizione fino a tutta la durata del progetto. Il calendario degli
incontri e i tempi di lavoro, dettati dal cronoprogramma del progetto, saranno definiti dagli interessati, in
accordo con il Dirigente Scolastico, nel rispetto delle scadenze del bando. Si precisa che I’incarico va svolto
in orario aggiuntivo al proprio orario di servizio.

Tutte le edizioni dei Percorsi di formazione sulla transizione digitale (anche on line) e dei laboratori sul campo
(in presenza) rivolti al personale dell’Istituzione scolastica, nonch¢ le attivita della Comunita di pratica per
I’apprendimento si svolgeranno, a partire dal mese di dicembre, fuori dall’orario di servizio degli incaricati e
dei discenti.

Per la selezione degli aspiranti all’incarico si procedera all’analisi dei curricola presentati e all’attribuzione dei
punteggi corrispondenti ai requisiti richiesti. La procedura si concludera con 1’attribuzione di un punteggio e
con la definizione di una graduatoria finale tra tutti i candidati.

Compiti degli esperti

= Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico e/o dal
Gruppo di Lavoro;

= provvedere alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;

= sostenere attivamente i processi di apprendimento;

= aggiornare periodicamente, in forma cartacea se richiesto, e sull’apposita piattaforma ministeriale, la
documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto;

= espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere e finali;

» collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;

= redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;

= collaborare con il tutor nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione finale delle competenze;

= predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.

Compiti dei tutor

= Garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo con il Dirigente Scolastico, con il Gruppo
di Lavoro e con il DSGA;

= partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

= partecipare con 1’esperto alla co-programmazione ¢ all’articolazione analitica dei percorsi formativi;

= svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;

= facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita
del percorso formativo;

= rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale;
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= segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto (15 corsisti per
i percorsi di formazione e 5 corsisti per i laboratori);

* monitorare lo svolgimento delle attivita progettate, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata e
sollecitandone la regolare partecipazione;

= facilitare I’attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche;

= partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

* mantenere il contatto con i consigli di classe/interclasse/intersezione di appartenenza dei corsisti per
monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare;

= consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita di tutoraggio svolta.

Compiti dei membri delle comunita di pratica
* Programmare, gestire e organizzare le azioni formative attivate dall'Istituto scolastico nell'ambito delle
attivita relative al progetto in favore del personale scolastico destinatario delle azioni;
» accompagnare ¢ documentare tutte le attivita formative progettuali, anche attraverso la piattaforma FUTURA
PNRR per la gestione del Progetto;
* coadiuvare il Dirigente scolastico nelle attivita di progettazione, gestione, realizzazione ¢ documentazione
relativa alle attivita di progetto;
« effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni formative fondamentali da realizzarsi
per l'attuazione dell'Investimento 2.1;
* raccogliere, documentare, diffondere le buone pratiche interne ed esterne all’Istituto;
» favorire lo scambio ¢ il confronto tra idee e pratiche;
» favorire I’impegno e il desiderio di apprendimento reciproco;
* programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto;
» favorire I’utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua;
« introdurre la pratica del feedback continuativo;
» effettuare un costante monitoraggio per misurare:
- grado di avanzamento delle azioni di progetto;
- raggiungimento del target previsto dal PNRR e rispetto del cronoprogramma da parte di ciascun
incaricato attuatore;
- grado di realizzazione degli interventi programmati.

Art. 9 - Modalita di partecipazione alla procedura

Per essere ammesso alla procedura, il candidato dovra far pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12:00
del giorno 18/11/2024, apposita istanza di partecipazione corredata dai modelli in allegato o via mail,
all’indirizzo fiic81000b@istruzione.it PEC: fiic81000b@pec.istruzione.it 0 consegnata in busta chiusa
all’Ufficio del Protocollo, riportando nell’Oggetto, o sulla busta, la seguente dicitura:

AVVISO DI SELEZIONE PER PERSONALE INTERNO, O IN SUBORDINE ESTERNO
(COLLABORAZIONI PLURIME), PER COSTITUZIONE COMUNI TA DI PRATICA E PER
L’AFFIDAMENTO DEI PERCORSI FORMATIVI per:
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® percorsi di formazione sulla transizione digitale;
® [aboratori di formazione sul campo;
o comunita di pratica per I’apprendimento..

Gli interessati al conferimento dell’incarico dovranno produrre istanza utilizzando esclusivamente 1’apposita
modulistica (Allegati A — B - C - B1) allegata al presente bando.

La domanda di partecipazione (All. A) dovra contenere pena esclusione:

a. Curriculum vitae redatto in formato europeo;

b. fotocopia del documento di riconoscimento;

c. tabella di valutazione dei titoli (All. B) per esperto/tutor delle attivita Percorsi di formazione sulla transizione
digitale e Laboratori di formazione sul campo;

d. tabella di valutazione dei titoli (All. B1) per tutor dell’attivita Comunita di pratica per I’apprendimento;

e. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interesse e di astensione (All. C);

f. proposta di piano di lavoro coerente con le finalita del progetto (solo per docenti esperti).

2. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. Saranno escluse le domande consegnate o pervenute oltre la data sopra indicata o
secondo altre modalita.

3. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
4. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Art. 10 — Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico
Le attivita avranno inizio nel mese di dicembre 2024 e saranno ultimate entro e non oltre il 20/09/2025 presso
i locali dell’l. C. di Capraia e Limite.

Art. 11 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.1gs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno
raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento ¢ I’Istituto
comprensivo di Capraia ¢ Limite, rappresentato dal Dirigente Scolastico Professor Manuel Salvaggio.
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I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 ¢ del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si
ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’ Autorita
di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla
protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali
all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art.13 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 ¢ 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto
dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, ’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con 1I’Istituto.

Art.14 - Rinvio All’art. 53 Del Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Art.15 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice civile e
alle altre norme vigenti.

Art. 16 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
Professor Manuel Salvaggio, in qualita di dirigente scolastico; e-mail istituzionale: fiic81000b@istruzione.it.
I concorrenti potranno richiedere informazioni e chiarimenti in relazione alla presente procedura di selezione
al Responsabile Unico del Procedimento inviando apposita mail all'indirizzo PEC istituzionale
fiic81000b@pec.istruzione.it . I RUP procede alla risposta stesso mezzo. I candidati dovranno indicare il
domicilio eletto, nonché 1'indirizzo di posta elettronica certificata, presso il quale ricevere le comunicazioni
prescritte dall'art. 79 del D.Lgs. n. 163/2006, autorizzandone I’utilizzo.

Art. 17 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sulla pagina “Futura” nella home del sito istituzionale
www.iccapraiaelimite.edu.it

Art. 18 — Disposizioni finali
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative vigenti
attinenti alla materia.

Sono allegati al presente Avviso di selezione i seguenti documenti:
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e Allegato A) “domanda di partecipazione”;
e Allegato B) “griglia di autovalutazione dei titoli Esperti e Tutor dei Percorsi di formazione sulla transizione
digitale e Laboratori di formazione sul campo”;
e Allegato B1) “griglia di autovalutazione dei titoli Tutor delle Comunita di pratica di apprendimento”
e Allegato C) “dichiarazione di incompatibilita e conflitto di interessi".
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Manuel Salvaggio

Firmato digitalmente da:

MANUEL SALVAGGIO
Ministero Istruzione e

e — Merito
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